Data: 16 de junho de 2016
Hor4ario: 14:00 horas

ATA
4* REUNIAO DO COMITE INSTITUCIONAL DO PLANEJAMENTO ESTRATEGICO DA
SECAO JUDICIARIA DE GOIAS - CIPE/GO

Local: sala da Diretoria do Foro — 1° andar do Edificio sede

PARTICIPANTE CARGO UNIDADE
Rogério Magno da Costa Diretor Secretaria Administrativa — Secad
Maristela Mendes de Queiroz Dlret.ora Secretaria Administrativa — Secad
Substituta
Denison Rocha Montoro Diretor Nucleo de Administragao — Nucad
Ailton Ferreira Filho Diretor Nucleo Judiciario — Nucju
Rosane Terezinha de Sousa Correia Diretora Nucleo de Recursos Humanos — Nucre
Renato Vieira Machado Diretor Nucleo de Tecnologia da Informagdo — Nutec
Beltrao José de Sousa Filho Diretor Nucleo de Controle Interno — Nucoi
Ronaldo Borges de Oliveira Supervisor | Secdo de Modernizagdo Administrativa — Semad
Luiz Alberto de Freitas Faria Diretor Nucleo de Bem-Estar Social — Nubes
Renata Borges Amorelli Supervisora | Se¢ao de Comunicagdo Social — Secos
Jamilie Carvalho Rodrigues Supervisora (S)%I;i?élii?qﬁ ((112 ziiiz(fgosdip Zﬁzﬁ)irsmmstratlvo ©
Maura Alves Pinto Supervisora S;Qﬁo . de Planejamento  Orgamentario e
Financeiro — Seplo
Caio Sotero Rosa Supervisor | Se¢do de Servigos Gerais — Seseg

O Diretor do Nucod justificou a sua auséncia previamente a reuniao.

Além participacao dos membros do CIPE-GO constantes da Portaria Diref 209/2015, foram convidados
para esta reunido a Supervisora da Seplo, tendo em vista que muitas agdes estratégicas necessitardo de
recursos or¢amentarios para serem implementadas, e do Supervisor da Seseg, haja vista que varias das
iniciativas que constam do Plano de Logistica Sustentavel da SJGO (PLS/GO) envolve a area de servicos
gerais.

A reunido foi iniciada pelo Presidente do CIPE-GO, Diretor da Secad, que ressaltou o seu objetivo, que
analisar as acOes estratégicas que constam do Plano de Acdo, além da deliberagdo de novas propostas, e
também acompanhar o cumprimento das metas nacionais do CNJ e da Justica Federal.

Passou a palavra para o Supervisor da Semad, que mencionou objetivamente as normas atinentes ao
Planejamento Estratégico a nivel nacional e regional e também da Portaria Diref 209/2015, onde consta a
composi¢ao e as atribui¢des do CIPE-GO.

O Supervisor da Semad ressaltou a necessidade de elaboragdo do Plano de Agao 2017 da SJIGO, que deve
ser encaminhado ao Comité de Gestdo Estratégica Regional da Justica Federal da 1* Regido (CGER-
TRF1).

Foi deliberada a mudancga da iniciativa “Implantar um terminal de ajuda eletronico” para “Implantar um
mural eletrénico”, para publicacdo de editais e outros documentos judiciais e administrativos, além de
veicular informagdes institucionais aos jurisdicionados, com prazo até¢ Dezembro/2017.

Apds manifestacdo do Diretor do Nucleo de Controle Interno, que citou a sobrecarga de trabalho naquela
unidade, foi deliberada a alteragdo do prazo até 31.12.2016 para implementagdo da iniciativa “Aplicar
controles internos e gestao de riscos”.

O Diretor do Nubes mencionou a necessidade de fortalecer a campanha de sensibiliza¢do para estimular
os servidores e magistrados a realizarem os Exames Periodicos de Saude (EPS), com a utilizacdo de



veiculos de comunicacdo (email, intranet) e ressaltando que tais exames ndo implicam em custo para o
pessoal envolvido, com prazo até¢ 31.07.2016.

Foi proposta pelo Diretor do Nubes e deliberado pelo CIPE-GO a iniciativa “Aplicar escala de clima
organizacional”, com andlise e intervencdo nos aspectos do clima. As unidades responsaveis pela
iniciativa serdo o proprio Nubes, a Semad, o Nutec e a Secos. A sensibilizacdo do pessoal sera feita até
31.07.2016, com aplicagdo no més de agosto e divulgacao dos resultados em setembro/2016.

A iniciativa “Criar um centro de convivéncia no edificio-sede da SJGO” foi alterada para 31.12.2017,
apo6s deliberagao do CIPE-GO.

Tendo em vista o contigenciamento or¢amentario imposto pelo CJF para a Justica Federal, incluindo a
Primeira Regido, foi alterado o escopo do projeto “Encontro anual de diretores de secretaria” da
modalidade presencial para videoconferéncia, com prazo até 31.12.2017.

Foi apresentado aos participantes, para conhecimento das agdes estratégicas que envolvem custo, o Anexo
9B (Demonstrativo dos Objetivos Estratégicos e Projetos Relacionados, Exceto Despesas de TI) da Pré-
Proposta Or¢camentaria 2017, enviada ao TRF1 em Abril/2016.

O Supervisor da Semad apresentou, de forma rapida, o PLS/GO, dando énfase as iniciativas constantes do
Plano de Ac¢do Socioambiental (Parte III do Anexo I da Portaria Diref 28/2016). A implantacdo do
PLS/GO ¢ uma das iniciativas que integra o Plano Estratégico da Justica Federal no ciclo 2015-2020.

A consolidacao do Plano de A¢ao 2017 da SJGO sera efetuada pela Semad/GO, que sera encaminhado ao
TRF1 até 24.06.2016, conforme determina o § 5° do Art. 7° da Resolugdo Presi n® 29, de 17.12.2014, com
redacao dada pela Resolugao Presi n® 8, de 06.02.2015, ambas do TRF-1? Regido.

Os membros supracitados participaram da reunido e concordaram com os termos desta Ata.



